
CONTACTEZ NOUS V I V R E  E T
T R A V A I L L E R
A U T R E M E N T 07 78 64 85 58

marylin@vivreettravailler
autrement.org

ENGAGER UNE PERSONNE
AUTISTE

C'EST L'INTÉRÊT DE VOTRE
ENTREPRISE

C'EST NOTRE INTÉRÊT À
TOUS

c'est son intérêt



UN DISPOSITIF UNIQUE &
INNOVANT

DES SECTEURS

DES ADULTES AUTISTES 

DES ENTREPRISES

NOTRE MISSION
Notre ambition consiste à proposer à des personnes
autistes avec déficience intellectuelle, un emploi en

CDI, un habitat et des activités favorisant leur
épanouissement. 

Avec une expertise dispensée par des
professionnels de l’autisme tant au travail que sur le

lieu de vie.
 

À L'AIDE DE PARTENAIRES
ENGAGÉS

Une entreprise Un porteur de projet Des partenaires

DES DISPOSITIFS REPRODUCTIBLES
PARTOUT EN FRANCE

travaillent en CDI

Agroalimentaire 
Cosmétique
Logistique
TP̈E/PME

LVMH, Andros, Guerlain, Barilla
engagées 

LA METHODOLOGIE VETA

LIEU DE
VIE

VIE PROFESSIONNELLE

VIE SOCIALE

ARS, CD
Commune

MDPH
Agefiph

NOS RESULATS

Analyse
 

En France, on estime qu'il y a environ 700 000
adultes avec autisme dont 400 000 en âge de

travailler. 
95% sont au chômage et le chiffre atteint presque
les 100% pour les adultes autistes avec déficience

intellectuelle. 
 

Innovation
 

L’Association s’appuie sur deux piliers fondateurs :
 

L'emploi : Mettre en phase les compétences des
personnes autistes avec les besoins des

entreprises
L'habitat : Identifier un habitat inclusif, partagé et

autonome
   Structurer et aménager les espaces de vie pour
permettre à la personne autiste une vie sociale

 


